
OFFRE D’EMPLOI 
CONSEILLER EN SÉJOUR (H/F) 

OFFICE DE TOURISME LE CORBIER 
461, Promenade du Front de Neige 
73300 VILLAREMBERT 
04.79.83.04.16 
administration@le-corbier.com 

 

Emploi : Conseiller en séjour Salaire : 1 900.65 € brut mensuel - minimum conventionnel 
Période de mission : CDD du 25/06/26 au 30/08/26 Avantages proposés : participation logement 

 

OBJECTIFS DE LA MISSION 
L’agent assure l’accueil, l’orientation, le conseil et l’information des différentes clientèles en valorisant les richesses touristiques 
du territoire. Il contribue à faciliter le séjour des visiteurs et à développer la consommation locale, tout en promouvant la 
destination ainsi que les offres des partenaires. 

 
MISSIONS PRINCIPALES 

 Accueillir, orienter, conseiller et informer les différentes clientèles sur les richesses touristiques du territoire 
 Faciliter le séjour et développer la consommation sur le territoire 
 Promouvoir la station et les offres des partenaires 
 Participer à la bonne tenue du lieu de travail (espace accueil, boutique, back office) 
 Participer activement à la vie de l'établissement et à la recherche de l'amélioration du service offert 
 Assurer l'accueil téléphonique 
 Vente de billetterie, animations, produits et services 
 Assurer la bonne gestion de la caisse enregistreuse 
 Tenue des états de stocks de documentation 
 Application des procédures et outils de la marque Qualité Tourisme-DEX 

 
PROFIL RECHERCHÉ 

 Excellent relationnel, le sens de l'organisation, du service et du travail en équipe. 
 Pratique d’activités de montagne et connaissances touristiques de la station et les 

alentours indispensables. 
 Vous êtes patient(e) et vous avez le sourire naturellement. 
 Bonne présentation. 
 Autonomie sur les outils bureautiques classiques (Pack Office, Google Drive) 
 Disponibilité, travail le week-end 
 Polyvalence et grande capacité d'adaptation 
 Maitrise de l’anglais niveau C1 obligatoire. 

 
LES PLUS / VALEURS AJOUTÉES 

 Expérience en Office de Tourisme ou accueil 
 Formation BTS Tourisme (ou équivalent) 
 Connaissance de la marque Qualité Tourisme-DEX 
 Maîtrise de la plateforme Apidae 
 Maitrise d’une deuxième langue étrangère 

 
CONTACT : Adresser CV et lettre de motivation à resa@le-corbier.com à l’attention de Mme Sabine EXENBERGER 

POURQUOI NOUS REJOINDRE ? 
Rejoindre notre Office de Tourisme, c’est 
participer activement à la vie et à 
l’attractivité d’une destination vivante, où 
chaque saison est une nouvelle occasion de 
créer du lien et des expériences 
inoubliables. Vous intégrerez une équipe 
engagée, proche de son territoire et de ses 
habitants, avec la volonté d’innover et de 
faire vivre des moments qui rassemblent. 

STRUCTURE ET STATION 
·Bureau d’information unique sous forme d’EPIC 
·Equipe totale : 9 permanents et 14 saisonniers 
·Labels : Qualité Tourisme, Famille Plus et 
Accueil Vélo 
·Station piétonne, très familiale, conviviale. Env. 
·12000 lits touristiques 
·Station engagée 
durable 

dans le développement 
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