A\ OFFICE DE TOURISME LE CORBIER
ﬁ 461, promenade du Front de Neige

73300 VILLAREMBERT

.
le Corbler g?rzz:c?cilo(g:f—corbier.com

OFFRE D’EMPLOI

RESPONSABLE ANIMATIONS ET EVENEMENTS (H/F)

Emploi : Responsable animation et événements Salaire : 2300 Brut mensuel
Période de mission : CDD 4 mois évolutif (Du 1/06 au 30/09/2026) Avantages proposeés : Avantage logement
OBJECTIFS DE LA MISSION

En collaboration avec le service Direction, le responsable animation congoit, coordonne et développe la programmation
d’animations et d’événements afin de dynamiser la destination, enrichir I'expérience des visiteurs et renforcer 'attractivité du
territoire aupres des clientéles touristiques et locales.

MISSIONS PRINCIPALES

Sous la responsabilité du service Direction, et en étroite collaboration avec 'ensemble des services, des acteurs économiques et
des socioprofessionnels, vous participerez a la planification et a 'organisation des animations et des événements de la station.

« En priorité animer et intervenir au micro lors des animations et des événements

« Superviser et Manager une équipe d’animation de deux personnes l'hiver et l'été

« Créerdes conditions de travail dans un environnement sécurisé dans le cadre de la réglementation en vigueur

« Geérer le budget alloué et étre force de proposition dans les orientations du service.

« Fédeérer les différents acteurs locaux et les partenaires. Accueillir les intervenants.

- Programmer les animations et les événements en amont de chaque saison

- Créer, mettre en page et diffuser le programme hebdomadaire pendant les saisons (saisie APIDAE/Edit Yourself)
- Veiller a la gestion du matériel et des locaux

« Rechercher des financements et partenariats

PROFIL RECHERCHE

Nous recherchons une personnalité engagée et fedératrice, a l'aise sur le terrain 5
comme en coordination de projets, capable de mobiliser les acteurs locaux et de POURQUOI NOUS REJOINDRE .

faire vivre la station avec énergie, sens des responsabilités et esprit d’équipe. - . .
) . . Rejoindre notre Office de Tourisme, c'est
« Votre compétence pour animer au micro est reconnue

.. e participer activement a la vie et a
« Sens du management et de la coordination d'equipes

« Une bonne condition physique est indispensable ainsi qu’une bonne lattractivite d’'une destination vivante, ou

résistance au stress chaque saison est une nouvelle occasion
. Formation en tourisme, événementiel, management projets de créer du lien et des expériences
+ Expérience souhaitée de 3 ans minimum dans un office de tourisme, de inoubliables. Vous intégrerez une équipe
préference en montagne engagée, proche de son territoire et de ses

» Maitrise d’une seconde langue étrangére obligatoire

« Connaissance du fonctionnement d'une station de montagne

» Capacité a fédérer et mobiliser les acteurs locaux

» Sens des responsabilité, adaptabilité, réactivité, grande disponibilité

» Maitrise des environnements Microsoft et Google

« Connaissances enson et lumiéres (montage, démontage, régies, réglages)

habitants, avec la volonté d’innover et de

faire vivre des moments qui rassemblent.

Contact : cv et lettre de motivation a envoyer a direction@le-corbier.com a 'attention de Cédric LACOSTE
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